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Allmant

Foreningens verksamhet under aret har praglats av den snabba utvecklingen pa nationell niva med
ett stort antal lokala initiativ frdn Rotaryklubbar att bérja med yrkesmentorsverksamhet i
foreningens namn. Det som borjade som ett lokalt initiativ av nagra rotarianer i Vastsverige har pa
kort tid blivit kdnt inom Rotary i Sverige och stimulerat rotarianer att ta ett ansvar for att underlatta
for nyanlanda kollegor att kunna fortsatta sin yrkesverksamhet i sitt nya hemland.

Var verksamhet ar val sammanfattad i mottot: M6t en kollega! Yrkesmentorsverksamheten
appellerar till Rotarys vardegrund och rotarianer har ett det natverk och det engagemang och de
basta forutsattningar for att kunna gora skillnad for sin kollega och det har varit ett stort gensvar nar
mentorsforfragan har stallts i klubbarna. Det dr detta engagemang som ar var framgangsfaktor och
var viktigaste uppgift ar att rekrytera och varda vara mentorer.

Det har ocksa varit ett gladjande stort engagemang fran det offentliga samhallet med finansiellt och
organisatoriskt stod fran lansstyrelser, arbetsférmedlingen och kommuner. Det har i sin tur skapat
stora forvantningar pa styrelsen att bista med kunskap och erfarenheter och tydliggjort behovet av
organisatoriska och ekonomiska resurser som en forutsattning for fortsatt framgang. Under aret har
foreningens forsta projekt i Vastsverige avslutat sin férsta och mycket framgangsrika femarsperiod
for vilket de anslagsbeviljande myndigheterna uttryckt sin stora uppskattning. Erfarenheterna fran
detta pionjararbete utgor en god grund for foreningens fortsatta verksamhet.

Foreningen ar en ideell forening vars medlemmar utgors av enskilda Rotaryklubbar och ar en
sjalvstandig organisation inom Rotaryfamiljen i Sverige. Foéreningens verksamhet bestar av lokalt
organiserade projekt med egen finansiering som bedriver sin verksamhet sjalvstandigt inom ramen
for foreningens stadgar och namn. Féreningen ansvarar for gemensamma funktioner och databas
samt det nationella projektet med sarskilt finansierat uppdrag att verka for etablering och
samordning av lokala yrkesmentorsprojekt inom Yrkesmentorer inom Rotary.



Medlemmar — klubbar
Under aret intrddde 11 Rotaryklubbar som medlemmar i féreningen och vid utgangen av 2015
omfattade foreningen 29 medlemsklubbar. (bilaga 1)

Styrelse

Styrelsen har under aret utgjorts av:

Dick Netterlid Vanersborg Aurora RK Ordférande 2015-01-01 — 2015-08-21, ledamot
Jeanette Andreasson Gbg Lindholmen RK vice ordférande

Lars Setterberg Gbg Gamlestaden RK ledamot, tf ordférande 2015-08-21
Per-Ola Attman Gbg Kronhuset RK ledamot

Kent Christensson Kungshamns RK ledamot

Gunnar Dahlbéack Linkoping RK ledamot

Christer Goude Halmstad-Tyl6sand RK ledamot

Claes | Helgesson Majorna Goteborg RK ledamot

Lotta Johansson Boras Viskan RK suppleant

Goran Raikovic Gbg Lindholmen RK suppleant

Leif Jarlén Lidkopings RK suppleant

Ove Gustafsson Falkopings RK suppleant

Till styrelsen har adjungerats:

Anders Lindstréom Vanersborg Aurora RK kassor t.o. m 2015-08-21
Anna Carin Dettner Majorna Goteborg RK nationell projektansvarig
UIf Nassén Linkopings RK

Revisorer:

Gunnar Hjalmarsson Auktoriserad revisor

Kristina Ringvall Auktoriserad revisor

Valberedning:
Robert Sall Landvetter Rada RK

Igballe Nici Boras Vastra RK



Styrelsearbete
Styrelsen har under aret utfort sitt arbete ideellt med kostnadserséattning och arvodering for sarskilda
uppdrag.

Styrelsen har hallit 7 ordinarie och ett extra styrelsemote. Styrelseledamoter har dessutom inom
ramen for sina uppdrag haft regelbunden telefon och mailkontakt. Styrelsen har medverkat vid
mentors- och matchningsmoten, féreningens hdstkonferens, andra konferenser, seminarier och
moten med statliga, regionala och kommunala verksamhetsforetradare liksom Rotaryklubbar i landet
som led i uppbyggnaden av det nationella yrkesmentorsprojektet.

Styrelsens ordférande har utarbetat ansékningar i féreningens namn om anslag fran lansstyrelser och
kommuner for nya lokala yrkesmentorsprojekt i Vaxjo, Kristianstad, Uppsala, Linkdping, Norrképing
och Varberg.

For att mota de nya behov som den nationella arenan skapar har inletts en 6versyn av féreningens
organisation och arbetssatt att foreslas for beslut pa kommande arsmote 2016.

Arbetande styrelse for det vastsvenska projektet

Den Goteborgsbaserade delen av styrelsen har under aret utgjort projektledning for det vastsvenska
yrkesmentorsprojektet som avslutades med utgangen av 2015. Styrelseledaméter har dessutom
deltagit i arbetet i de fyra noderna inom projektet.

Internrevision

Under senvaren 2015 begéarde enskilda styrelseledamoter en internrevision av foreningens
ekonomiska forvaltning vad avser det vastsvenska projektet. Resultatet av internrevisionen
foranledde ett extra styrelsemote 21 augusti 2015. Styrelsen beslot da att Lars Setterberg blir tf
ordférande i foreningen intill kommande arsmoéte samt att kassorsuppdraget 6vertogs av tva
styrelseledamoter i forening, Jeanette Andreasson och Lars Setterberg. For den ekonomiska
forvaltningen kompletterades regelverk vad galler attestrutiner och befogenheter samt
redovisningsprinciper.

Kommunikation

Foreningens hemsida kommer att revideras med hansyn till att antalet projekt har utokats och fatt en
mer andamalsenlig utformning. Tva nyhetsbrev har utsants under aret. For mentorer har en ny och
utvidgad handledning utarbetats.

Foreningen har medverkat med informationsposter och personlig ndrvaro vid Bok &
biblioteksméassan i Goteborg. Till den togs ocksa en speciell roll-up fram.

Foreningen har varit representerad med foredrag vid Rotarys arrangemang i Almedalen i juli 2015
och vid konferensen Framtidsveckan i Stockholm 19 maj. Planering for en utékad medverkan under
Almedalsveckan 2016 har inletts under ledning av Jeanette Andreasson och Anna-Carin Dettner som i
huvudsak kommer jobba med kommunikation och PR dar.

Ordféranden och styrelseledamoter har medverkat vid ett flertal moéten i landet med lokala
mentorsprojektinitiativ som led i det nationella engagemanget inom féreningen.



Konferenser

Foreningen och Goteborgsnoden arrangerade en hdstkonferens med temat ”Ett spannande mote” i
Goteborg den 15 september. Konferensen lockade ett sextiotal deltagare till ett varierat program
(bilaga 2) och leddes féredomligt av Peter Scheele fran Géteborg Gamlestaden RK. Konferensen fick
ett mycket positivt mottagande och visade pa vagar till fortsatt arbete och engagemang i de lokala
yrkesmentorsprojekt som pabdrjas i landet. Gladjande var ocksa den beredvillighet som visades att
medverka som foreldsare fran olika myndigheter och organisationer. Det blev fullsatt pa Barken
Viking och manga nya kontakter knots mellan deltagarna.

| Fyrbodal arrangerade foreningen och den lokala noden 20 augusti en valbesdkt konferens i Lysekil
med temat: Integration och mangfald i naringslivet. | konferensen deltog mentorer, adepter och
foretradare for Arbetsformedling och det lokala naringslivet.

Inom yrkesmentorsprojektet i Ostergétland holls den 11 november ett seminarium i Linképing med
stort deltagande fran engagerade myndigheter, mentorer, adepter och féreningens styrelse.

IT

Foreningen har traffat avtal med ny leverantor av IT-tjanster: UaNet i Uddevalla. Inom ramen for den
reviderade hemsidesfunktionen har arkivfunktion inlemmats. Allt vart material finns nu digitalt
arkiverat under Distrikt 2360 under egen mapp.

Ekonomi

Foreningens ekonomiska verksamhet avser dels foreningen som sadan och bestar av inbetalade
avgifter fran medlemskubbar dels den ekonomiska verksamhet som avser definierade projekt och for
vilken foreningen har faststédllda befogenhets-, attest och redovisningsregler. Under aret har detta i
allt vasentligt avsett det vastsvenska projektet, finansierat genom anslag fran Vastra
Gotalandsregionen och Lansstyrelsen i Vastra Gotaland och som kunnat avslutas i ekonomisk balans
(Bilaga 3). Hartill kommer de betydande ideella insatser som gjorts av styrelseledaméter och
nodengagerade och framfor allt vara mentorer som val motsvarar det offentliga ekonomiska stodet.

Under &ret har projektet i Ostergétland inletts med sarskild finansiering och redovisning till
lansstyrelse och Norrképings kommun som dr mottagare av medlen. Redovisade kostnader ar inom
budget.

Projekt

Nationell arena:

For det nationella arbetet har statliga medel anvisats (750 tkr) och administreras via Norrkopings
kommun. Anna-Carin Dettner ar av foreningen utsedd till projektansvarig och har under hésten 2015
inlett arbetet enligt den verksamhetsplan som lag till grund for ansékan om medel. For
verksamheten ar en nationell projektgrupp bildad av styrelseledamoter och projektansvarig. Syftet ar
att vara behjalplig och inspirera andra Rotary distrikt och klubbar att starta upp egna
Yrkesmentorsprojekt. Detta har skett med god fart och tempo framat sa vi kommer under 2016 se
manga flera klubbar som medlemmar i féreningen samt driva egna projekt med liknande inriktning.



Vastsverige:

Det vastsvenska projektet ar avslutat i sin andra projektperiod och redovisat vid hostkonferensen och
i projektrapport till Vastra Gotalandsregionen och Lansstyrelsen i Vastra Goétaland. Under perioden
etablerades 285 mentorsrelationer och arbete med fortsatt finansiering har inletts. Utforligare
redovisning i bilaga 4.

Halland:
Mentorsverksamhet &r etablerad med noder i Halmstad och Varberg och finansiellt stéd fran
Lansstyrelsen i Hallands lan.

Ostergétland:

Projektet, som har ekonomiskt stdd fran Lansstyrelsen i Ostergétlands 1an, paborjades i september
2014 och verksamheten inleddes i februari 2015 med malsattning att under det forsta aret etablera
55 mentorspar med noder i Linképing och Norrkoping. Verksamheten har varit synnerligen
framgangsrik och malet 6vertraffades redan vid arsskiftet 2015/16 med 63 mentorspar avslutade
eller i gang. Utforligare redovisning i bilaga 5. Man bitrdder vidare den etablering av
mentorsverksamhet som planeras i Kalmar.

Kronoberg-Vaxjo:
Foreningen har medverkat vid planering och anslagsansdkan under 2015. Mentorsverksamheten har
snabbt kommit igdng med Lansstyrelsefinansiering.

Kristianstad:
Foreningen har medverkat vid planering och anslagsansdkan. Startbidrag har erhallits fran
Lansstyrelsen i Skane for verksamhetsstart 2016

Uppsala:
Foreningen har bistatt i planeringsarbetet och anslagsansékan under aret.
Yrkesmentorsverksamheten avses paborjas 2016

Ovriga

Kommande verksamhet:

Under 2016 férvantas ytterligare lokala yrkesmentorsprojekt att borja sin verksamhet. Féreningens
organisation och arbetssatt behdver darfér utvecklas och att utvecklingsarbete &r igangsatt.
Verksamhetens omfattning innebér att de ideella insatserna inte kommer att vara tillrackliga utan
maste understddjas av arvoderade permanenta funktionadrer och darmed blir finansieringsfragan av
avgorande betydelse. De goda resultat som nu kan redovisas bér underlatta diskussioner med
offentliga finansidrer. Mentorskapet skall fortsattningsvis vara helt ideellt. Erfarenheterna fran det
vastsvenska projektet visar tydligt att en fortsatt lokal verksamhet av samma eller stérre omfattning
fordrar arvoderad projektledare/administrator och att sddan langsiktig finansiering nar projekt
overgar till att vara verksamhet kraver sarskilda 6verenskommelser med statliga organ. For det
vastsvenska projektet, som saknar fortsatt finansiering ar denna fraga 6verhdangande och kommer
sdkerligen att bli aktuell for andra pagaende projekt.

Yrkesmentorsverksamheten vacker berattigat intresse Iangt utanfor Rotary och bidrar att starka
Rotarys varumarke. Den introducerar en nygammal dimension i Rotarys samhallstjanst och kan locka
nya Rotarianer. Det ideella kapital som investeras i mentorsverksamheten ar betydande och matchar



med rage den externa finansieringen och bildar grunden for verksamheten. De hittills vunna
erfarenheterna visar tydligt att en stor, valmotiverad och val forberedd mentorsbas &r var basta
tillgang och det fordras langsiktigt och engagerat arbete fran féreningen for att kunna sikta hogt och
langt framover.

Skrivet av Per-Ola Attman pa uppdrag av styrelsen 2016-04-07

Styrelsens namnteckningar

Lars Setterberg Jeanette Andreasson
Per-Ola Attman Kent Christensson
Gunnar Dahlback Dick Netterlid

Claes | Helgesson



