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Hur éverlever vi i framtiden??
Ett antal engagerade personer
mmom  Yrkesmentorer inom
Rotary triffades forra 16rdagen
i Goteborg for att diskutera hur
framtiden kan se wut nir
projektet slutar. Finns det W=
tillrdckligt engagemang for att |
fortsdtta av egen kraft utan
resursstod?

Mycket  erfarenheter  och
synpunkter kom fram nér
fragan stdlldes om hur vi skall
kunna fortsitta efter det att projektet dr slutfort. Alla V1ttnade om hur viktigt arbetet dr och
det virde det skapar for de som far mojlighet till en mentor.

YRKES:!

Efter en tro6g start har verksamheten kommit igang
ordentligt. Manga &r de adepter som genom sin mentor fatt
praktik och ett forvanande stort antal har redan fatt jobb.
Bara det faktum att fa trdna svenska har ett stort viarde for
adepten. Kunskaperna i svenska spraket verkar vara
avgorande for hur mentorskapet lyckas och for adeptens
mojligheter att komma ut 1 arbetslivet.

Hur langt har vi kommit projektet?

Avgorande for en framtid ar
att vi nar projektmalen med
mentorspar . Det innebér att alla som dr engagerade 1 denna
fraga behover stilla upp som mentorer. Sa — du som vill
gora en insats — stot pa de lokalt ansvariga och kridv en
adept!! Du kanske inte finns med bland de 130 mentorer

som har listats i var mentorsbank.

Vart mal &r att ha nidra dubbelt sa manga — for att gora sa 3
bra matchningar som mojligt.

Pa YIRIF arsmote i borjan av 2013 kommer beslut om fortséttningen att tas.

Dick Wetterlid



YRKESmLentover

I borjan av manaden skickades en enkiit ut till alla som har tilldelats en adept for att fa reda
pa hur det gar och vilka erfarenheter man har. Hittills har vi fatt in ett 16-tal svar men hoppas
forstas pa manga fler. Mycket gar dock att utldsa redan nu.

Mentorernas svar visar att de flesta har en mycket god relation till sina adepter. I de svaren
ser man ocksa att adepten har en dppen attityd och har en hog egen motivation. Viljan att
lara sig svenska dr avgorande for resultatet.

Nagon har aldrig fatt kontakt med sin adept och i nagot fall har adepten hoppat av
mentorskapet trots att man ordnat med praktik.

Det som ibland kan forsvara mojligheterna att komma ut dr adeptens sociala situation.

Overvigande antalet svar visar att mentorn kan bidra till praktikmojligheter och tror sig se
battre mojligheter for adepten att fa jobb.

Mycket glddjande dr att ndstan alla som svarat har sagt sig kunna ta en ny adept nér den
forsta mentorsperioden ar klar.

Ocksa en paminnelse till dig som inte skickat in ditt svar dnnu. Vi ser girna svar nu — men
kommer att beakta alla senare inkomna synpunkter 1 den slutrapport 6ver projektet, som skall
skrivas.

Vi aterkommer med en mer fullstdndig redovisning nar vi fatt in flera svar.

Lite glada nyheter fran mentorskapsparen

Adepter
Vi gratulerar Rana Alissa, som fatt tillsvidareanstillning som biomedicinsk analytiker
och Raya Sadeq som nu ér klar for legitimation.

Likasa gratulerar vi agronomen Ali Mohamed Abdulaziz som dr pa vig till jobb vid
Hushallningssillskapet.

Manga fler fina resultat finns och vore roliga att fa beritta om i detta nyhetsbrev. Maila en
rad om vad som hént era adepter.

Mentorer
Conny Andersson, Vinersborg-Aurora RK, ir beredd att ta sig an sin tredje adept! Vi tackar
Conny for hans instéllning och vilja att stélla upp.

Kungshamns RK stéller upp med 6 nya mentorer efter motet 1 Goteborg.
Varbergs RK har skapat 10 mentorspar pa nagra veckor.

YIRIF hoppas att detta ses som en utmaning till alla klubbar att forsoka overtriffa!!



YRKES1Lentorver

Traff for med Rotaryklubbar i mellersta och norra Bohuslan
Kungshamns Rotaryklubb och Yrkesmentorer inom Rotary ordnar den 19 november ett
tillfalle for alla intresserade rotarianer i klubbarna fran mellersta och norra Bohusldn. Vi
triffas kl 1800 och berittar om verksamheten och hoppas kunna engagera flera klubbar 1 den
fortsatta verksamheten. Fran projektet ser vi gdrna motsvarande initiativ fran flera hall. Ta
kontakt med Ulla Ekstrém om ni vill planera nagot pa andra orter.

Konferens i Stockholm den 8 november

Ungdomsstyrelsen genomfor en ny konferens for erfarenhetsutbyte mellan projekten. Flera
fran YIRIF kommer att aka upp till denna konferens. Vi limnar rapport senare.

Paminnelse!

Den enkait till Statistiska Centralbyran som skall skickas in nir adepten gar in i programmet
borjar dr oerhort viktig. Regeringen avvaktar med besked om resurser till ideella
verksamheter till dess utvirderingen av projekten har gjorts. Och utgangspunkt for utvérde-
ringen dr dessa enkiter. Var ocksd noga med personnumret. Minsta fel gor att enkiten
refuseras. Varje enkit riknas! Hinsyn tas till de enkéter som kommit in fore 31 december.



